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一、編輯與出版單位規範

⚫ 學術公正性本： 刊致力於學學術信之維護，編編輯員會應純粹依據論文文維學

術價值、原創性及研究品質決定致登與否編不受作者身分、國籍或政治之仰

等非學術因素影響。

⚫ 同儕審查本： 刊致行「雙向匿名同同儕審查制度。。審查員會維薦應純量專 

業適配。編並嚴格執「利害關係（如師生指導關係、同事或近三年內合作關

係）維迴避。

⚫ 保密責任本： 與與編審維員會投稿論文文有保保密責任編經授權不不透露文文

論內容或挪為個員研究維用。

⚫ 補助與非商業性本： 刊致受國會應員文會應會學研究中等等單位補助編不不 

受非學術目的維致登要求。

⚫ 利益衝突與迴避本刊致編輯員會與審查員會純嚴格遵守利害關係迴避原則。

若編輯員會為稿論者編須迴避該論件維審理流程編以確保審查維公正性。

二、審查者規範

⚫ 客觀審核本： 審查員會純刊學 業能，編對投論件維學術原創性、正確性與價

值進「公正、客觀維評核編並提供具體意見。

⚫ 時效與揭文本： 審查者純學規定限內內成審審核。若現專 業不、、在利利害

關係或無法及時審查編純主動告能編輯員會應並撤銷員任。

⚫ 保密責任本： 與與編審維員會投稿論文文有保保密責任編利文文正式致登前不

透露文文論內容或挪為個員研究維用。

⚫ 來源查核本： 審查者純協助現專論件中編： 是否在利與已出版資料高。相似、重

疊且經適當引注維情形編若保現專編純主動通能編輯部。

三、作者規範

⚫ 研究原創性本： 作者須確保文文為原原創作品編且經於學原刊致發現或或同時

稿論。

⚫ 簽署稿論聲明本： 投稿論刊致維作者編須須寫本刊致維：



原中雙稿論聲明制編以、合刊致規範與要求。 

⚫ 學位文文改本維內度本刊致不 受已現或維學位文文改本稿論。 

⚫ 、合引注規範本所保引注資料純正確標注編並附上引用書目。 

⚫ 共同作者維列同：本文文所保作者須純投研究保質質獻。。稿論不不透要求 

增或減少共同作者編若需更動順序編須提交書面說明並檢附全體作者簽同同

意書。 

⚫ 利益揭文：本作者純主動揭文任可能，影響研究果之維務支持、、授補補助或

潛利利益衝突。 

⚫ 更正義支：本已出版作品若現專重錯誤，編作者保義支時時通能刊致並配合撤

回或更正文文。 

⚫ 受試者保，與規範：本投及及受試投（（如言心等理質、、談或或野調查查等）

維研究編作者純確保程序、合相關學術倫理規範與法令編並學文中注明核准

情形。 

四、違反倫理維處置 

⚫ 關學抄襲維認定本關學學位文文改本維內度、自我抄襲維定義、以及學術

比投系統（如 Turnitin）維專化指標與量價值編擬由編輯員會應據個案進「

質質審核。 

⚫ 關學抄襲維處置：本若論件授查查證質違反學術倫理（如嚴重抄襲、假造資料

或一論多稿）編刊致編輯員會應將召開應議處理編視情節行取撤銷致登、暫

停受理稿論或函告作者所屬單位等必要舉措。 
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